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Einreichung Veronika-Fialka-Moser-Diversitäts-Preis 
Kategorie Diplomarbeiten 

Namen aller einreichenden Personen: 
Titel der eingereichten Arbeit: 
VerfasserIn(nen) der Arbeit: 
BetreuerIn(nen): 

Es können nur bereits erfolgreich abgeschlossene Diplomarbeiten/Masterarbeiten berücksichtigt werden, die nach dem 1. Jänner 2018 benotet wurden.

Das fertig ausgefüllte Dokument darf eine Länge von vier A4-Seiten nicht überschreiten. 

Beschreibung 
Beschreiben Sie Ihre Einreichung und die damit verbundenen Aktivitäten: 
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Ziele
Welche Ziele werden mit der eingereichten Arbeit in Bezug auf Diversität verfolgt?
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Diversity-Dimensionen
Welche Diversity-Dimensionen werden in welchem Umfang berücksichtigt (Kerndimensionen: Geschlecht, Hautfarbe, Ethnie/Herkunft, Religion, physische und psychische Leistungsfähigkeit, Alter, sexuelle Orientierungen)? Werden Überschneidungen von Diversity-Dimensionen (Stichwort Intersektionalität) berücksichtigt?
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Impact
Welche Wirkung/Relevanz hat der eingereichte Beitrag für die jeweilige(n) Zielgruppe(n) (z.B. Forschung, Lehre, PatientInnen, MitarbeiterInnen, Studierende, gesamtgesellschaftlich)? Wurde eine nachhaltige Wirkung erzielt/ist eine nachhaltige Wirkung zu erwarten?


Innovation
Ist der eingereichte Beitrag innovativ hinsichtlich des behandelten Themas beziehungsweise der für die Umsetzung gewählten Methoden? 


Reflexion
Wie gut ist die Umsetzung des Beitrages gelungen? Welche Herausforderungen gab es/welche Herausforderungen sind zu erwarten? Ist der eingereichte Beitrag modellhaft und kann beispielsweise als Best Practice im Bereich Diversität herangezogen werden? Wieso?
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.


Vielen Dank für Ihre Einreichung!
Die Unterlagen sind an folgende E-Mailadresse zu senden: 
gender-diversity@meduniwien.ac.at.
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